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LIMBERG

Real Estate Group

Wir kdnnen Immobilien. Sie auch? FUr das junge Team unserer Immobilienverwaltung LIM-MANAGEMENT
suchen wir ab sofort motivierte Verstarkung. Wir freuen uns auf |hre Bewerbung als:

OFFICE ALLROUNDER*IN

(fur den Bereich Immobilienverwaltung, Vollzeit, 40h/Woche)

IHR PROFIL

e hohe Zuverlassigkeit, Kommunikations- und
Teamfahigkeit

¢ sehr gute EDV-Kenntnisse (MS Office, Internet,
Outlook, etc.)

 flieBende Deutschkenntnisse
Schrift

¢« gute Englischkenntnisse von Vorteil

* gepflegtes und sicheres Auftreten

e sehr gute Umgangsformen im Kunden- und
Kollegenkontakt

e effiziente, strukturierte und lésungsorientierte
Arbeitsweise

¢ Interesse an langfristiger Zusammenarbeit und
Entwicklungsmaoglichkeit

in Wort und

WIR BIETEN IHNEN:

» ordentliche und detailreiche Einschulungsphase

IHR VERANTWORTUNGSBEREICH

allgemeine administrative und organisatorische
Tatigkeiten

Postbearbeitung und Telefonvermittiung
UnterstUtzung der Geschéaftsfihrung
(eigenstandige Berechnung/Analyse im Bereich
der Akquise)

eigenstandige Abwicklung von Sekretariats-
agenden (Ablage- und Aktenverwaltung)
Kommunikationsschnittstelle zu Auftraggeber,
Professionisten und Kollegen

¢ langfristige Position mit vielfaltigen Entwicklungsméglichkeiten in einem wachsenden Unternehmens-

verbund
e junges Team mit sehr freundlicher Atmosphare
* interne und externe Ausbildungsmoglichkeiten

¢ frisches Obst und Getranke - natlrlich zur freien Entnahme

¢ klimatisierte und ergonomisch gestaltete Arbeitsplatze im Herzen der Josefstadt

« Option auf Essensgutscheine, Offi Jahreskarte, Klimaticket und weitere attraktive Sozialleistungen

¢ Fit mit Eversports: Verglnstigungen auf viele Sportaktivitaten, Yoga- und Fitnessstudios und Massagen
» Jahresbruttogehalt (Vollzeit) ab EUR 35.000,00 mit Bereitschaft zur (deutlichen) Uberzahlung,

abhangig von lhrer Qualifikation und Erfahrung

Zusatzlich bieten wir Ihnen die Sicherheit eines bestandigen und erfolgreichen Familienunternehmens. lhre
zukUlnftige Position sehen wir als eine wichtige Schllsselposition! Wir wissen, dass unsere Mitarbeiter unser
wichtigstes ,Kapital” sind, und das spiegelt sich auch im Umgang mit ihnen wider.

Falls wir Ihr Interesse geweckt haben und Sie gemeinsam mit der Limberg-Gruppe wachsen wollen, dann
senden Sie uns bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf und Motivationsschreiben
inklusive Foto) an Frau Irene HOssinger (bewerbung@limberg.at).

Besuchen Sie auch gerne unsere Website www.lim-management.at .




